
 

 

代表者名 山岸由子 

従業員数 145 人 

創  業 1949 年 

住  所 須坂市小河原 2156 

T E L 026-245-1611 

事業内容 特殊自動車（スピードスプレヤー（農業用

薬剤散布車）、電動棚下作業台車（EV 車）

など農業用機械）の開発、設計、製造、販

売、整備 

給  与 募集要項を参照ください。 

U R L http://www.shoshin-ss.co.jp/ 

 

須坂市は果樹の栽培に

適した気候のため、人気

のシャインマスカットや

りんごなどが栽培される

「果樹王国」その生産量

は県内でもトップクラス

です。その農作業に欠かせ

ない薬剤散布車「スピードスプレヤー」を日本で初めて開

発した会社がショーシンです。 

スピードスプレヤーは畑に消毒を散布するための特殊

自動車で、ショーシンを代表する主力商品です。農家の声

を聞きながら必要な製品づくりを目指すショーシンは、果

樹王国須坂のみならず日本の未来の農業をも担っていま

す。1949年（昭和24年）に昭信自動車整備工場として発足

したショーシンは、創業者の故山岸春夫氏が木炭自動車を

整備することから始まりました。スピードスプレヤーの開

発は、農薬を手作業で苦労しながら噴霧する農家の姿から、

「なんとか負担を解消できないだろうか」と考えたのがき

っかけ。創業者はトラクターとタンクが一つになった自走

式で小回りの利くタ

イプを目指して開発

に取り組み、現在の原

型となるスピードス

プレヤーを誕生させ

ました。今ではスピー

ドスプレヤーを作っ

ている会社は全国で

３社、そして長野県内 

ではショーシンだけです。今も農作業の現場の声に耳を傾

け、農家さんの声に応える姿勢は変わりません。畑で楽に

作業ができる電動作業台など、役立つ数々の商品を今日も

生み出しています。 

   

●「常によいものを」社員一丸での挑戦 

当社は、スピードスプレヤーの開発、設計、製造、販売、

整備を行う国内唯一の専門メーカーとして、「技・製・販」

一体化による「常によりよい製品つくり」を目指していま

す。当社、製造部門では、部品製造、車両組立、出荷検査

までの一貫ラインを構築、マニシニングセンター、ロボッ

ト溶接、レーザー加工機等、高精度の加工設備を有する部

品製造、ミッション、エンジン、キャビン等、を組み付け

る車両組立、そして、各種出荷検査等、社内製作を実現し

ています。 

そして、「コミュニケーション」に拘り、社内一丸での挑戦、

全社、小集団活動による品質改善を日々推進しています。 

 そんなショーシンの未来の展望については、国内果樹市

場はもとより、東南アジア等、海外の果樹市場へ積極的に

拡大していき、未来農業に貢献していくことです。 

 これからの未来も楽しみです。皆様も須坂市の産業を支

えるショーシンで働いてみませんか。 

 

●転職移住を検討中の皆様

へ 

 さて、須坂市を本社とするシ

ョーシンでは近年、市外からの

若年層の応募が増えているそ

うです。転職移住は勇気が要り

ます。「仕事探し」「働きやすさ」

「環境になじめるか」など、不

安要素としてあげられることが多いですが、当日はそんな

不安が解消するような、ショーシンでの働き方、気になる

福利厚生について、そして求人についてお伺いしました。 

 

●「強い組織」を作るために 

 転職について、「地方でも自分の経験を生かして活躍で

きるだろうか」「成長をし続ける事ができるだろうか」と

いう事も気になります。 

 ショーシンでは「会社を強いチームにするために」そし

て、「会社のビジョンに全員が同じ方向に向かっていくた

    社 屋 

スピードスプレヤー（キャビンタイプ） 

電動作業台車「楽太郎」 



 

めに」はじまった「小集団活動」というものがあります。

職場単位に５～６名のチームをつくり、品質改善、業務改

善等のテーマ解決に向けて、ミーティングで知恵だしをし

ながら、チームで協力して一つの事を解決していくという、

強い組織づくりの場となっています。 

 また、ＱＣストーリーを学習しながら、真の原因、対策

の検討等、コミュニケーションを大切に知恵と工夫を凝ら

し活動しています。特に、「具体的な数字」や「何故なのか」

という事をぼやけさせないように気を付けているそうで

す。 

 こういった取り組みが、個人の能力を引き出すきっかけ

となり、自身の能力への気付きや研鑽などの成長となりま

す。そして仲間の大切

さを実感すること、会

社一丸で挑戦や達成を

することで、結果組織

的な成長も自分たちの

成長と感じながら日々

過ごす事ができるでし

ょう。 

 

●誰もが活躍できる会社 

 

 目指すのは「誰でも作れる事」。長年働いた人の技術と経

験は大切ではありますが、その人が辞めてしまったら、困

ってしまいます。こういった状況にならないように、設計

の段階から検討を重ねるようにシンプルな設計を目指し

ております。 

 これは、製造部門だけでなく、管理部門でも同様で、「そ

の人がいないと何もわからない」という事を避けるため、

「仕組みづくり」をする事や、交渉力、技術力等、個々の

専門スキルについても、どう身につけていくか。そういっ

た人財育成にも取り組んでおります。 

 

●仕事とプライベートの両立 

 

 ショーシンでは、働き方改革にも取り組んでおり、休

暇を取りやすい雰囲気があります。仕事とプライベートの

バランスが取れた働き方ができるので、余暇で趣味や日常

生活を大切にする社員が多いです。また子育て中の社員か

らは、時間単位での休み取得もしやすく「子どもの学校行

事に合わせられて助かる」との声もあがっています。 

 また、福利厚生について、家族手当や誕生日休暇がある

ところも魅力的です。社宅は完備。本社から近い場所に社

員用のアパートが用意されています。独身タイプと家族タ

イプの部屋の２タイプがあり、その家賃の半分が会社負担

となります。転職移住をご希望の方の中には、住居探しに

苦戦する方も多いので、これについては、とても助かりま

す。 

 そして、子育て環境の良いところを目指して移住される

方も多いので、こちらでの働き方は理想的です。環境につ

いても、ショーシン本社社屋も眼下に果樹園、遠方に戸隠

方面を望む素晴らしいロケーションにありますが、須坂市

内の自然豊かな環境の中でライフワークバランスの見つ

め直し、家族と過ごす時間の変化もありそうです。 

 また、ショー

シンは青森県、

山形県、福島

県、熊本県にも

支店がありま

すが、ほぼ現地

採用となるた

め、ほぼ転勤は

ないそうです。 

 

●求める人材 

  

 ショーシンでは幅広い世代の方が活躍されています。特

に、「ものづくり」に興味のある若手社員が増えています。 

 中途採用の方は、ミスマッチを防ぐためにも、製造現場

での経験を重視されています。また、機械の設計、車両の

整備の資格をお持ちの方は有利とのことですので是非お

問い合わせください。 

 企業見学の受付もしておりますのでお問い合わせくだ

さい。 

（2024.05） 

社屋近くに用意されている社宅 

須坂市内のりんご畑 


