2027年度採用 須坂市職員採用試験（９月実施）
（行政(情報処理・社会福祉士）、消防(経験者枠)）　エントリーシート
	フリガナ
	
	応募区分（下記のいずれかに☑）

	氏　　名
	
	☐：情報処理
	☐：社会福祉士
	☐：消防(経験者枠)


記入上の注意
・記載事項に不正があると本市職員として任用される資格を失うことがあります。
・記入枠は適宜拡張し入力して構いません。ただし裏面を含めて２ページ（A4用紙一枚）以内とします。
・提出方法はPDF形式で、ファイル名を【受験番号_氏名_エントリーシート】にして提出してください。
・使用するフォントはBIZ UDゴシックで、ポイントは10.5ポイントとしてください。

問１　あなたが須坂市の職員採用に関心を持ったきっかけは何ですか。また、関心を持ってから受験するまでに、自分で調べたり実際に行動したこと（市の施設・イベント訪問、説明会参加、資料収集など）があれば具体的に記入してください。
	



問２  (応募区分：社会福祉士の場合)
須坂市の福祉分野で、あなたが特に関わってみたい課題や対象（子育て・高齢・障がい・地域共生など）を一つ挙げ、どう取り組みたいか記入してください。
(応募区分：情報処理の場合)
須坂市の行政サービス向上や業務効率化（DX）について、あなたが特に取り組んでみたいテーマを一つ挙げ、その理由を記入してください。
(応募区分：消防(経験者枠)の場合)
消防職員として、あなたが特に力を入れて取り組みたい活動（救助・予防・救急・地域の防災啓発など）を一つ挙げ、その理由を記入してください。
	



問３　採用後、あなたはどのような職員に成長していきたいですか。「3年目」と「10年目」のイメージを記入してください。
	（３年目）



（10年目）






問４　問１～３で書ききれなかった、須坂市職員を志望する思いや伝えたいことがあれば自由に記入してください。
	



