
2025年度アイデア提案について 

 

 

１ 現在の提案応募状況 

８月 22日（金）から 10月 1日（水）までの「職員提案強化月間」を含め、今年度 

は以下のとおり 41件の応募を受け付けました。 

アイデア提案：41件 

提案者数：18名 

 

２ 日本一の市役所づくり検討委員会による審査を経て採用されたおもな提案 

 

① 職員提案制度の見直しと再構築 

  制度の活性化と提案がより実現性の高いものとするため制度の見直しと再構築 

を行う。 

② 消耗品の集中管理 

  各課で購入・管理している文房具などの消耗品を集中管理にする。 

 ③ 窓口受付時間の適正化 

   市民サービスの維持と職員の働き方改革の両立に向けて窓口受付時間の再考と 

オンライン手続きの拡充促進等を検討する。 

 ④ web会議室の新設 

   １人で web会議を受ける場合にセパレーターで区切った空間などを用意して、 

  会議室を有効活用する。 

⑤ 旅行命令簿等の電子化 

   現行紙媒体で処理をしている旅行命令簿を電子決裁にする。 

 ⑥ 食堂利用ならびにお昼休み時の会議室開放 

   昼休みの食堂混雑回避のため会議室などを開放する。 

 ⑦ 業務の点検について 

   業務の偏りの是正のため、部課長会議や面談等で点検報告を行う。 

 

 

３ 今後の流れ 

関係課による事業化または実施に向けた検討を行っていきます。 
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