
 

平成 31年度 第１回部長会議 会議録（要旨） 

 

日時  平成31年４月１日(月) 午後１時13分～２時05分 

場所  理事者控室 

出席者 

市長、副市長、教育長、総務部長、健康福祉部長、市民環境部長、社会共創部長、産業振興

部長、まちづくり推進部長、水道局長、消防長、会計管理者、教育次長、議会事務局長、生

涯学習スポーツ課担当課長、総務課長、同課長補佐兼庶務係長、財政課長、政策推進課長、

同課長補佐兼政策秘書係長、同課長補佐兼広聴広報係長、同主査(書記) 

 

会議状況（・は主な意見等) 

１ 開会 

２ 市長あいさつ 

 ・新元号が令和に決まった。市の課題様々であるが、市民の立場になってプラスになるかとい

う判断基準で仕事を。核がしっかりしていれば間違いない。 

・人事異動をしてこれはおかしいと思うものは解決を。歴代やってきたことをおかしいと責め

るのではなく直すということが重要。 

・部局長は職員の意向を踏まえて連携を。重大な過失故意でないかぎり市長が責任をとる。市

民の立場に立って仕事を。 

３ 会議事項 

(1) 2019年度予算執行について 

  ●2019年度予算執行について総務部長、財政課長より説明 

  ・中学生高校生旅費を例として、無償が本当にいいか、世間的に受けのいい政策が必ずし

もプラスではない。厳しい条件の中でやっていくことも重要である。 

  ・国や県からの通知を課内だけ回覧して放置することのないように。 

(2) 各部課連絡事項等について 

  ●「時間外勤務時間数の枠配分時間数及び管理方法等」について総務課長より説明 

   ・資料は編集の利便性を考慮し原則 PDFにしない。 

４ その他 

  ●今後の日程の確認 

５ 閉会                                  （了） 

 


